A MAGYAR ASZTALITENISZ SZOVETSEG
ALAPSZABALYA

L
ALTALANOS RENDELKEZESEK

1.§ (1) A Magyar Asztalitenisz Szdvetség (a tovabbiakban: szovetség) az
asztalitenisz ~ sportdg  szervezésére ¢és  iranyitdsdra  létrehozott, a  sportag
versenyrendszerében miikodo sportszervezetek tevékenységét dsszefogd €és dsszehangolo,
a Polgari Torvénykonyv 66.§-a, a sportrol szolo 2004. évi 1. torvény, valamint a
kozhaszni szervezetekrdl szold 1997. évi CLVI. Torvény, tovabba a Nemzetkozi

Asztalitenisz SzOvetség alapszabalya és egyéb szabalyai alapjan, kiemelten kozhaszna
szervezetként tevékenykedo orszagos sportagi szakszovetség.

(2) A szovetség kozvetlen politikai tevékenységet nem folytat, szervezete partoktol
fiiggetlen €s partoknak anyagi tdmogatast nem nyujt.

(3) A szovetség tevékenységének ¢és gazdalkodasanak legfontosabb adatait a helyi és
orszagos sajto utjan koteles nyilvanossagra hozni.

(4) A szovetség tagja a Nemzetkozi Asztalitenisz Szovetségnek (ITTF) és az Eurdpai
Asztalitenisz Unidonak (ETTU), amelyek alapszabalyait és egyéb szabalyzatait magara nézve

kotelezdnek ismeri el.

2.§ (1) A szovetség elnevezése: Magyar Asztalitenisz Szovetség, roviditett neve:
MOATSZ.

(2) A szovetség székhelye: 1143. Budapest, Dozsa Gyorgy ut 1-3.

(3) A szovetség miikodési teriilete: Magyarorszag

(4) A szbvetség alapitasdnak éve: 1924.

(5) A szbvetség jogi személy.

3.§ (1) A szovetség jelvénye

(2) A szdvetség pecsétje koralakban a szovetség nevét és jelvényét tartalmazza.

(3) A szovetség zaszlajanak egyik oldala azonos a Magyar Koztarsasag zaszlajaval, a
masik oldala fehér szinili a szovetség jelvényével.

(4) A valogatott csapat emblémaja azonos az allami cimerrel.



11.
A SZOVETSEG CELJA ES
FELADATAI

A szovetség célja

4.§ (1) A szovetség célja az asztalitenisz sport — mint kiemelkedéen kozhasznu
tevékenység — fejlesztése.

(2) A szovetség alapvetd célja a Magyar Koztarsasag torvényes rendje alapjan az
asztalitenisz sportdg hagyomdanyainak megorzése, a nemzetkozi, az eurdpai és a hazai
szabalyok alapjan szervezni a sportag versenyrendszerét, érvényre juttatva a sport
erkoOlcsrendszerét. A szovetség képviseli tagjainak érdekét a sporttal foglalkoz6 allami
szervek, a helyi onkormdnyzatok ¢s tarsadalmi szervezetek eldtt, valamint a nemzetkozi
sportéletben.

(3) A szovetség kiemelkedden kdzhasznu tevékenysége korében nyujtott szolgaltatasait
a szovetség tagsagan kiviil barmely mas harmadik személy is igénybe veheti.

a) szabalyzatok kiadasaval biztositani a sportag rendeltetésszerti miikodését,

b) a sportdg nemzetkdzi szabalyzataival Osszhangban kialakitani a sportag
versenyrendszerét, e versenyrendszer alapjan szervezni a sportdg versenyeit (pl.
megrendezni az orszagos bajnoksagot, a magyar kupat stb.), meghatarozni a sportag hazai
a) versenynaptarat €és nemzetkozi versenyeken, mérkdzéseken valo részvételét,

c) részt venni a sportag nemzetkozi szovetségének munkéjaban, szervezni a sportag
részvételét a nemzetkozi sportkapcsolatokban,

d) milkédtetni a nemzeti valogatott kereteket, eldsegiteni a sportaghoz tartozo
sportolok részvételét a nemzetkodzi sporteseményeken,

e) meghatarozni a sportag stratégiai fejlesztési koncepcioit, és gondoskodni ezek
megvaldsitasarol,

f) képviselni a sportdg érdekeit az allami szervek, a Nemzeti Sportszovetség, a
Magyar Olimpiai Bizottsdg, a tobbi sportszovetség, illetve mas tarsadalmi szervezetek
elétt, valamint a nemzetkozi sportéletben,

g) az alapszabalyban meghatirozott mddon szolgaltatisokat nyujtani tagjainak,
kozremiikdodni a tagok kozotti vitdk rendezésében, eldsegiteni a sportagdban mikodo
sportszakemberek képzését €s tovabbkeépzéseét,

h) meghatarozni a sportdg utanpotlas-fejlesztési koncepciojat és gondoskodni annak
végrehajtasarol.



A szovetség feladatai

5.§ (1) A szovetség alapvetd feladata:

(2) A szovetség ellatja az alapszabalyaban, a sportaga nemzetkdzi szovetségének
szabalyzataiban, illetve a jogszabalyokban meghatarozott feladatokat. Ennek keretében
kiilondsen:

a) gondoskodik a sportagdban a versenyzOk nyilvantartdsarol, igazoldsarol,
atigazolasarol, valamint nyilvantartdsi rendszere alapjan adatokat szolgaltat az allami
sportinformacids rendszernek,

b) megadja, vagy megtagadja a sportdg nemzetkozi szovetsége, illetve a kiilfoldi
sportszovetség altal megkivant hozzédjarulast magyar versenyzok kiilfoldi, valamint
kiilfoldi versenyzok Magyarorszagon torténd versenyzéséhez,

c) a versenyszabalyzatot, illetve a sportdg egyéb szabalyzatait megszego
versenyzokkel, sportszakemberekkel ¢€s sportszervezetekkel szemben a @ kiilon
jogszabalyban meghatarozottak szerint sportfegyelmi jogkort gyakorol,

d) érvényesiti a doppingtilalmat,

e) meghatarozza sportlétesitmények hasznalataval, illetve a sporteseményekkel
kapcsolatos sportagi kovetelményeket.

(3) A sportag céljainak elérése érdekében a szOvetség szponzoraldsi, és mas
kereskedelmi szerzddéseket kot, ideértve a sportagi sportrendezvényekkel kapcsolatos
vagyoni értékill jogok hasznositasat is.



II1.
A SZOVETSEG TAGSAGA

A szdvetség tagjai

6.§ (1) A szovetségnek tagja lehet minden olyan sportegyesiilet és sportvallalkozas,
amely a sportagban szakosztalyt miikodtet, tovabba minden jogi személyként mikddod olyan
egyéb sportszervezet, amely asztalitenisz szakosztdlyt miikodtet és a  sportidg
versenyrendszerében részt vesz, feltéve, hogy a szovetség alapszabalyat magara nézve
kotelezden elfogadja, a szOvetséget tevékenységével tdmogatja és a kozgytilés altal
meghatarozott tagdijat megfizeti.

(2) A szovetségnek tiszteletbeli tagjai is lehetnek.

A tagsagi viszony keletkezése és
megsziinése

7.8 (1) A szovetségbe valo belépés, illetve kilépés onkéntes.

(2) A szovetségi tagsag felvétellel keletkezik, és kilépéssel, kizdrassal, jogi személy
megsziinése, vagy a természetes személy elhaldlozasa, tovabba a tagdij meg nem fizetése
esetén torléssel szlinik meg.

(3) A tagfelvétel kérdésében a teriileti szovetség elnoksége hataroz. A felvételt
megtagadd dontés ellen a teriileti szovetség kozgytléséhez lehet fellebbezni. ,,.A kdzgytilés
jogerds dontése ellen a szovetség elndkségének jogkorében eljaro fellebbviteli bizottsaghoz
lehet feliilvizsgalati kérelemmel fordulni.”

(4) A szdvetség tagjairdl a teriileti szovetség és a szovetség irodaja nyilvantartast vezet.
(5) A tagok a kozgytilés altal meghatarozott mértéki tagdijat fizetnek.

(6) A tagsagi viszony a teriileti szovetség elndkségéhez intézett irasbeli kozléssel
barmikor megsziintethetd. A kilépés a tagot nem mentesiti a tagsdga idején keletkezett
kotelezettségei alol — beleértve az éves tagdij-fizetési kotelezettséget is -, azonban megsziinik
a tagsagbol eredd jogok iranti igénye.

(7) A szovetségbol valo kizarast csak fegyelmi eljaras soran kiszabott jogerds fegyelmi
biintetésként lehet alkalmazni. A kizart tag jogaira és kotelezettségeire a (6) bekezdésben
foglaltak megfelelden iranyadok.

(8) A tagdij-fizetés elmulasztasa miatt torlésnek akkor van helye, ha a tag - a tagdij
megfizetésére harminc napos fizetési hatariddvel tortént irasbeli felszolitasra - nem tett eleget
kotelezettségének. A tordlt tag csak tartozasanak megfizetése esetén kérheti ismételt felvételét
a szOvetség tagjai koze.



A szovetség tiszteletbeli elnokei, alelnokei és
tiszteletbeli tagjai

8.§ (1) A szdvetség tiszteletbeli elndkeinek, tiszteletbeli alelndkeinek, tiszteletbeli
tagjainak azok a természetes személyek valaszthatok meg, akik hosszi id6n keresztiil
kiemelkedd tevékenységet fejtettek ki a szovetség érdekében. Tiszteletbeli elndk, illetve
alelnok az a személy lehet, aki kordbban a szovetség elndkeként, tarselndkeként, illetdleg
alelndkeként to1tott be valasztott tisztséget.

(2) A tiszteletbeli tagsag kilépéssel (lemondassal), — stilyos fegyelmi vétség elkovetése
esetén — kizarassal, a tiszteletbeli tag haldla esetén torléssel sziinik meg.

(3) A tiszteletbeli tagot tagdij-fizetési kotelezettség nem terheli.
IV.
A TAGOK JOGAI ES KOTELEZETTSEGEI
9.§ (1) A szovetség tagja:
a ) részt vehet a szovetség tevékenységében €s rendezvényein;
b) kiildottei Gtjan részt vehet a kdzgylilés munkdjaban, hatdrozatainak meghozatalaban;
c) kiildottei utjdn valaszthat és valaszthato a szovetség szerveibe €s tisztségeibe;
d) észrevételeket, javaslatokat tehet, illetdleg véleményt nyilvanithat a szovetség,
valamint szerveinek miikodésével kapcsolatban;

e) ajanlasokat tehet a szovetséget, a szOvetség szerveit €s a sportdgat érintd kérdések
megtargyalésara.

(2) A szbvetség tagjanak kotelezettsége:
a) a sportag fejlodésének és eredményességének eldsegitése;

b) a szdvetség alapszabalyanak és egyéb szabalyainak, valamint a szovetség szervei altal
hozott hatdrozatok betartasa, illetleg azok betartasanak biztositasa;

c) a szOvetség altal meghatarozott célkitlizések megvaldsitasanak eldsegitése;

d) a sportag népszerisitése;

e) a tagdij hatariddre torténd megfizetése.

(3) A tiszteletbeli elndk, a tiszteletbeli alelndk és a tiszteletbeli tag tanacskozasi joggal

részt vehet a szovetség kozgyllésén és elndkségi iilésén, tovabba javaslatokat tehet a
szovetség mitkddését érintd barmilyen kérdésben.



(4) A tiszteletbeli elndk, az alelndk és tag koteles a szovetség alapszabalyat és egyéb
szabalyzatait, a szovetség szerveinek hatarozatait betartani, valamint a sportag népszerusitését
eldsegiteni.

V.
A SZOVETSEG SZERVEZETE

10.§ A szOvetség szervei:

a szovetség kiildottkozgytilése;
a szOvetség elnoksége;

a feliigyel0 bizottsag;

a bizottsagok és a megbizottak;
a tertileti és a helyi szovetségek;
a szovetség irodaja.

VL
A SZOVETSEG KOZGYULESE

A kozgyiilés és a kozgyiilés osszehivasa

11.§ A szovetség legfelsdbb szerve a szdvetség tagjai altal vélasztott kiildottekbdl allo
kiildottkozgytilés (a tovabbiakban: kozgytilés).

12.§ (1) A szovetség rendes kozgytilését évente kell 6sszehivni.

(2) A kozgytlés id6pontjat, helyét és javasolt napirendjeit a szovetség elnoksége
allapitja meg, ¢s arrol a tagokat a teriileti szOvetségek utjdn — a tervezett idSpontot
megeldzden legalabb egy honappal - tajékoztatja. A tagokat, valamint a részvételre jogosult
mas személyeket a kozgylilés helyérdl és idépontjardl a hirkozlési szervek utjan vagy mas
megfeleld modon is tajékoztatni kell.

(3) A kozgyulésen szavazati joggal a (4) és (5) bekezdésben meghatarozott szamban a
tertileti szovetségek kozgylilésein megvalasztott kiildottek, valamint a sportszervezetek
kozvetlen képviseldi (a tovabbiakban egyiitt: kiildottek) rendelkeznek.

(4) A teriileti szovetségek altal valasztott kiildottek szamat a szdvetség elndksége - a
terlileti szOvetségnél nyilvantartott tagszervezetek és az altaluk képviselt sportolok ardnyaban
— a kozponti tagnyilvantartas alapjan allapitja meg ugy, hogy az a kozgyllés kiildottei
Osszlétszamanak hetven szazalékat tegye ki.

(5) Azok a szovetség tagjaiként miikodd sportszervezetek, amelyek a Nemzeti
Bajnoksag I/A. csoportjaban szerepld szakosztallyal rendelkeznek kozvetleniil egy-egy f6
képviseldt, a Nemzeti Bajnoksag I/B. csoportjaban szerepld szakosztalyok koziil az dszi idény



eredményei alapjan elkészitett tabella 1. és 2. helyezett férfi és ndi szakosztalyai —
amennyiben az eredményt nem a masodik csapatukkal érték el - tovabbi egy-egy képviselot
bizhatnak meg kiildottként. Ha az eredményt a masodik csapat érte el, a tabellan soron
kovetkezd az a szakosztaly kiildhet egy képviseldt, amely eredményét az elsé csapataval
szerezte meg.

(6) A megvalasztott vagy kijelolt kiildottek személyérdl az arra jogosultak — a kozgytilés
tervezett idépontja eldtt legalabb két héttel — tdjékoztatjak a szovetség irodajat.

(7) A kozgytilésen minden szavazasra jogosult kiildott egy szavazattal rendelkezik

(8) A kozgytilés levezetd elndkét, mandatumvizsgald és szavazatszdmlald bizottsagat,
valamint a kdzgytlés jegyzOkonyvének hitelesitdit — a szovetség elndkségének javaslatara — a
kozgyiilés valasztja meg.

A kozgyiilés hatarozatképessége

13.§ (1) A kozgytilés hatarozatképes, ha azon a szavazésra jogosult kiildottek tobb mint
fele jelen van.

(2) Ha a kozgyllés az eredeti idOponttdl szamitott egy oran belill nem valik
hatarozatképessé, a kozgylilést el kell halasztani. A harminc napon beliil ismételten
Osszehivott kozgylilés — amennyiben azt az elhalasztott kozgytilésre sz6l6 meghivoban
feltlintették — az eredeti napirendre felvett kérdésekben a megjelentek szdmara tekintet nélkiil
hatarozatképes.

A kozgyiilés napirendje

14.§ (1) A kozgytilés napirendjét a szovetség elndksége terjeszti a kozgyllés elé, és azt
a kozgytilés fogadja el.

(2) A szovetség rendes kozgylilésének az alabbi napirendeket kotelezéen meg kell
targyalnia:

a szovetség éves tevékenységérdl szolo beszamolo,

a szovetség kiemelkedden kozhasznl tevékenységérol szolo jelentés,
a szovetség kovetkezd évi koltségvetése,

a feliigyel6 bizottsag és a konyvvizsgalo beszamoldja,

a szovetség elnoke és elnokségi tagjai, valamint a teriileti szovetségek elnokségei altal
beterjesztett javaslatok,

a tagdijak megéllapitésa.
(3) A (2) bekezdés e) pontjdban emlitett javaslatokat abban az esetben lehet a kozgytilés

napirendjére tlizni, ha azokat a kozgyllés id6pontja eldtt legalabb két héttel benyujtottak a
szovetség elndkségéhez. Az e hataridd utdn vagy a szOvetség kozgylilésén beterjesztett



javaslatok abban az esetben targyalhatok, ha a napirendre tiizést a jelen levd kiildottek
kétharmada tamogatja.

A kozgyiilés hataskore

15.§ A kozgytilés kizarolagos hataskorébe tartozik:

a)
b)

g)

h)

)

k)

az alapszabaly megallapitdsa és modositasa;
az elndkség éves szakmai beszdmoldjanak és a szamviteli torvény szerinti
beszamoldjanak, a kovetkezd évi szakmai és pénziigyi tervének, valamint a

kozhasznusagi jelentésnek az elfogadasa;

az elndkség ¢és a feliigyeld bizottsdg elndkének, tovabba tagjainak megvalasztasa és
visszahivasa;

a sportag nemzetkozi szervezeteibe vald belépés, illetdleg kilépés elhatarozasa;

a szovetség mas szakszovetséggel vald egyesiilésének, illetve szétvalasanak
elhatarozasa;

a kozéptavu sportagfejlesztési program jovahagyasa;

a tiszteletbeli elnokok, alelnokdk és a tiszteletbeli tagok cim adomanyozéasa és
visszavonasa;

a tagdij megallapitasa;
a szovetség jogi személyiségll szervezeti egységeinek létrehozasa;
a szovetség onkéntes feloszlasanak kimondasa;

mindazok a kérdések, amelyeket jogszabaly vagy az alapszabaly a kozgytilés
kizardlagos hataskorébe utal, illetdleg amelyeket a kozgytilés sajat hatdskorébe von.

A kozgyiilés hatarozathozatala

16.§ (1) A kozgylilés a hatarozatait altalaban nyilt szavazassal, a szavazasra jogosult
jelenlevok tobb mint felének ,,igen” szavazataval hozza. Szavazat- egyenldség esetén az elnok
szavazata dont.

(2) A szavazasra jogosult jelenlevok kétharmadéanak ,,igen” szavazata sziikséges a 15.§
a-b) és k) pontjaiban felsorolt hatdrozatok meghozataldhoz, valamint valamely hataskérnek a
kozgytlés hataskorébe vonasahoz.



(3) A kozgytlés titkos szavazassal hataroz a 17.§ (1) bekezdésében meghatarozott
tisztségviselok megvalasztasarol, ha az adott tisztségre a valaszthato 1étszamnal tobb jelolt
van, illetéleg minden egyéb esetben, ha azt a szavazasra jogosult jelenlevok legalabb
egyharmada inditvanyozza.

(4) A kozgyulés a szovetség Onkéntes feloszlasat csak akkor mondhatja ki, ha a
szovetség képes a barmilyen jogcimen fennallo tartozasanak kiegyenlitésére.

(5) A kozgytlésrdl jegyzokonyvet kell késziteni, amelynek tartalmaznia kell a
kozgyiilésen elhangzott Iényeges észrevételeket és javaslatokat, valamint a hozott
hatarozatokat. A jegyzokonyvet a kozgytilés elndke és a jegyzokonyvvezeto irja ald, és két, a
kozgytilés altal kijelolt személy hitelesiti.

(6) A szovetség kozgytilése nyilvanos, zart targyalas csak kivételesen, a személyiségi
jogok és az adatvédelem érdekeire tekintettel a kdzgytilés hatarozataval rendelhetd el. A
zart kozgytilésen a szavazasra jogosult kiildottek, a tiszteletbeli cimmel rendelkezdk,
valamint az elnokség altal meghivott személyek vehetnek részt.

A tisztségviselok megvalasztasa
17.§ (1) A kozgytlés hataskorébe tartozoé tisztségviselok:
a) aszovetség elnoke, tarselndke(i), alelndkei és elndkségének tagjai;
b) a feliigyelo bizottsag elndke és tagjai;
c) aszovetség tiszteletbeli elndkei, alelndkei és tiszteletbeli tagjai.

(2) A kozgytlés a tisztségvisel6ket az olimpiai ciklushoz igazodva, négy éves
id6tartamra valasztja meg. A mandatum lejarta eldtt barmilyen okbol megiiresedett tisztségre
- a mandatumbol még hatralevé idétartamra - a kozgyilés 0j személyt valaszt. Ha az
elndkség, vagy a feliigyeld bizottsag elndki tisztsége megiiresedik, vagy a testiiletek 1étszama
az eredeti létszdm tobb mint felére csokken, a szovetség elndksége koteles rendkiviili
kozgytilést 6sszehivni. A tisztségviselok Gjravalaszthatok.

(3) A tisztségviselok megvalasztasara a szovetség elnoksége altal — legaldbb egy
hénappal a tervezett kozgyiilés eldtt - megbizott jelolobizottsdg tesz javaslatot. A
megvalasztasra javasolt jeloltek személyérdl a kozgytilés egyszerli sz6tobbséggel hataroz.

(4) Megvalasztottnak az a tisztségviseld tekinthetd, aki a szavazésra jogosult jelenlevék
tobb mint felének szavazatit megszerezte. Ha egy tisztségre tobb jeldlt is megszerezte a
megvalasztdshoz sziikséges szamu szavazatot, koziililk az tekinthetd megvalasztottnak, aki
tobb szavazatot kapott. Ha egy tisztségre a tobb jelolt koziil egyik sem kapta meg a
megvalasztdshoz szlikséges szdml szavazatot, (ijabb valasztasi fordulot kell tartani, amelyben
a legkevesebb szavazatot kapott jelolt mar nem vesz részt. A valasztast mindaddig ismételni
kell, amig valamelyik jelolt a megvalasztashoz sziikséges szavazatot meg nem szerezte.

A rendKkiviili kozgyiilés

18.§ (1) Rendkiviili kdzgytilést kell 6sszehivni:



10

a) aszovetség elnokségének hatarozata alapjan;
b) ha azt a tagok legalabb egyharmada az ok ¢és a cél megjelolésével kéri;
c) ha a birdsag azt elrendeli.

(2) A rendkiviili kozgylilést az erre vonatkozd kezdeményezés kézhez vételétdl
szamitott legkevesebb tizenot, legfeljebb harminc napon beliil kell 6sszehivni.

(3) A rendkiviili kdzgytlésre egyebekben a szovetség rendes kdzgytlilésére a vonatkozo
szabalyai az irdnyadok azzal, hogy a kozgylilés Gsszehivasara és eldkészitésére vonatkozo
szabalyok koziil a hataridéket meghatarozé eldirasok figyelmen kiviil hagyhatok.

VIL
A SZOVETSEG ELNOKSEGE

Az elnokség hataskore

19.§ (1) A szdvetség ligyintézé-képviseld szerve az elndkség, amely tevékenységéért a
kozgytilésnek tartozik felelésséggel. Az elndkség a szdvetség valamennyi olyan iigyében
dontésre jogosult szerv, amely nem tartozik a kozgytilés kizarolagos hataskorébe, vagy
amelyet az alapszabdly nem utal mas szerv hataskorébe.

(2) Az elnokség feladata és hataskore:

a szovetség kozgytlésének dsszehivasa,

a szovetség torvényes €s alapszabalyszerti mitkodésének biztositasa,

gondoskodas a kozgytilési hatarozatok végrehajtasarol, illetéleg azok ellen6rzésérol,
a szovetség szabalyzatainak megallapitasa,

5. javaslat kidolgozasa a sportag kozéptava szakmai programjara, tovabba a kozgytilés
altal jovahagyott programok alapjan az olimpiai felkésziilési program, valamint, az éves
szakmai tervek meghatarozasa,

6. a szovetség nemzetkdzi tevékenységének irdnyitasa, a nemzetkdzi kapcsolatok
szervezése,

7. a szovetség versenyrendszerének meghatdrozasa, gondoskodds a bajnoksagok és
egy¢b versenyek kiirasarol,

8. a sportdg hazai és nemzetkdzi versenynaptardnak megallapitasa, a versenynaptaron
kiviili sportrendezvények engedélyezése,

9. a vélogatott keretek miikodtetése, felkésziilési programjaik jovahagyésa,

10. a szovetség fotitkaranak, szakmai (technikai) igazgatdjanak valamint
konyvvizsgéaldjanak — az elndk javaslatara torténd — megvalasztasa, vele szemben a kinevezés
¢s a felmentés munkaltatoi jogkorének gyakorlasa,

11. a kozgyllés hataskorébe tartozd bizottsagok kivételével a szovetség allando és
ideiglenes bizottsagainak létrehozasa, szervezetiik és miikodésiik szabalyainak jovahagyasa,
tisztségviseldinek és tagjainak megbizédsa és megbizatasuk visszavondsa,

12. a szovetség egyes feladatainak ellatdsara megbizottak kijelolése és a  megbizas
visszavonasa,

13. a szovetség alapszabalya és szabalyzatai altal a hatadskorébe utalt jogorvoslati
kérelmek elbiralasa,

=
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14. javaslattétel mesteredz6i cimek, allami kitiintetések és egyéb elismerések
adomanyozasara,

15. a szovetség tagjai szdmdra a nemzetkdzi sporteseményeken torténd részvétel
engedélyezése,

16. a sportolok, valamint a jatékvezetok (versenybirok) mindsitése,

17. a szdvetség éves szakmai, pénziligy-gazdasagi beszamolojanak és kdzhasznisagi
jelentésének elkészitése, a szovetség kovetkezd évi szakmai és pénziigyi tervére vonatkozd
javaslat kidolgozasa,

18. dontés mindazokban a kérdésekben, amelyeket jogszabaly, az alapszabaly vagy a
szovetség egyéb szabalyzata, illetleg a kozgylilés a hataskorébe utal.

(3) A szovetség kozhasznlsagi jelentésének tartalmaznia kell:

a) a szamviteli beszamolot,

b) a koltségvetési tamogatas felhasznalasat,

c) avagyon felhasznélasara vonatkoz6 kimutatast,

d) a cél szerinti juttatasok kimutatasat,

e) a kozponti koltségvetési szervtdl, az allami pénzalaptdl, a helyi dnkormanyzattél, a
kisebbségi telepiilési onkormanyzattol, és mindezek szerveitdl kapott tamogatas mértékét,

f) a szdvetség vezetd tisztségviseldinek nyujtott juttatdsok értékét, illetve Osszegét,
valamint

g) a kozhasznll tevékenységrol sz616 rovid tartalmi beszdmolot.

(4) A kozhasznusagi jelentés nyilvanos, abba barki betekinthet, és abbol sajat koltségére
masolatot kérhet.

(5) Az elndkség — megfeleld fedezet birtokdban — dont a koltségvetésben nem szerepld
rendkiviili, valamint az eldirdnyzatot meghaladd kiadasokrol. Eldirdnyzat felhasznalasi
jogkorében — a kozgyllésnek torténd utdlagos beszamolasi kotelezettséggel - dont a
koltségvetési eldiranyzatok évkozi modositasardl és atcsoportositasarol.

,»(0) A Szdvetség csak kiegészitd tevékenység keretében folytathat sporttevékenységével
Osszefiiggd kereskedelmi tevékenységet vagy hasznosithatja az azzal kapcsolatos vagyoni
értékili jogokat, illetve végezhet sporttal 6ssze nem fliggd tevékenységet.”

Az elnokség tagjai

20.§ (1) A szovetség elnokségének 1étszamat 11-17 £f6 kozott — megvalasztasakor — a
kozgytilés hatarozza meg.

(2) Az elnokségnek az a magyar allampolgér, illetdleg bevandorlasi engedéllyel
rendelkez6 nem magyar allampolgar lehet a tagja, akit a birésag nem tiltott el a koziigyek
gyakorlasatol.

(3) Az elnokség tagjai e tisztségiiket tdrsadalmi megbizatasként 1atjak el.

(4) Az elnokség tagjai:

a) az elnok,

b) a tarselnok(ok),
c¢) az alelnokok,
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d) az elnokség tagjai.
(5) Az elndkség tagjainak jogai €s kotelezettségei:

a) részvétel az elndkség iilésein és az elndkség hatarozatainak meghozatalaban,

b) javaslatok, észrevételek tétele a szovetség miikddésével, a sportdg iigyeivel
kapcsolatban,

c) felvilagositds kérése a sportaggal Osszefiiggd kérdésekben, a tisztségviselok
dontéseivel kapcsolatban,

d) javaslattétel rendkiviili kozgyiilés, elndkségi iilés 6sszehivasara,

¢) megbizas alapjan a szovetség képviselete,

f) a szOvetség hatirozatainak, ajanlasainak megtartasa, illetleg végrehajtasa,

g) a szovetség ¢€s a sportag érdekeinek képviselete.

(6) Az elndkségi tagsag megsziinik:

a) a mandatum lejartaval,

b) a visszahivassal,

c) elhalalozassal,

d) a szovetségbdl torténd kizarassal,
¢) lemondassal.

Az elnokség miikodése

21.§ (1) Az elndkség maga allapitja meg munkatervét és — a szovetség szervezeti €s
miikodési szabalyzatdban — részletes ligyrend;ét.

(2) Az iigyrendben rendelkezni kell:

a) olyan nyilvantartds vezetésérdl, amelybdl a kozgytlés, illetve az elndkség
dontéseinek tartalma, idOpontja és hatalya, és a dontést tdmogatok, illetdleg ellenzok
szdmardnya, és — amennyiben lehetséges — személye megallapithato,

b) a kozgyllés és az elndkség dontéseinek az érintettekkel vald kozlési és
nyilvanossagra hozatali modjarol,

c) a szovetség mikodésével kapcsolatosan keletkezett iratokba vald betekintés
rend;jérol,

d) a szovetség muikodésének, szolgaltatidsai igénybevétele modjanak, valamint a
beszamolo kozlésének nyilvanossagarol.

(3) Az elndkség az iligyrendben meghatdrozott iddszakonként, de legalabb harom
havonként iilésezik. Rendkiviili {ilést kell 6sszehivni, ha azt az elndk, valamelyik tarselnok
vagy alelndok, a fotitkar, vagy az elndkségi tagok legalabb egyharmada az ok és a cél
megjeldlésével inditvanyozza.

(4) Az elndkség iiléseire tanacskozasi joggal meg kell hivni a feliigyeldé bizottsag
elnokét, a konyvvizsgalot, tovabba — ha nem tagja az elndkségnek — a fotitkart és a szakmai
(technikai) igazgatot, valamint a feladatkoriiket érintd kérdések targyalasakor a szovetségi
kapitanyt (vezetd edzét) és az illetékes bizottsagok vezetdit, tovabba a szdvetség tiszteletbeli
elndkeit, alelnokei €s tagjait.
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(5) Az elndkség iilései nem nyilvanosak, azokon az elndkség tagjain kiviil csak a
meghivott személyek vehetnek részt.

(6) Az elndkség iiléseirdl jegyzOkonyvet kell vezetni. A jegyzOkonyvnek tartalmaznia
kell az iilésen elhangzott Iényeges ¢&szrevételeket és javaslatokat, valamint a hozott
hatarozatokat. Az elndkség hatdrozatair6l az érintett szerveket, szervezeteket és személyeket,
valamint a hatarozat végrehajtasdban érdekelteket a jegyzokonyv megkiildésével értesiteni
kell.

22.§ (1) Az elndkség iilését az elndk, illetdleg az altala megbizott tarselndk, alelndk
vagy fotitkar hivja Ossze. Az ilés helyérdl, idépontjardl és a javasolt napirendrdl — az
eloterjesztések egyidejli megkiildésével — legalabb egy héttel a tervezett iddpontot
megeldzden értesiteni kell az elndkség tagjait és a meghivottakat. Halaszthatatlanul siirgds
esetben az elndk rovidebb hataridét is megallapithat és az {ilés rovid Uton (telefon, fax) is
Osszehivhato.

(2) Az elnokség akkor hatarozatképes, ha az tilésen tagjainak tobb mint a fele jelen van.
A hatérozatképtelenség miatt elhalasztott tilést nyolc napon beliil ismételten 6ssze kell hivni,
amely az eredeti napirendben szerepld kérdésekben, a jelenlevok szamara tekintet nélkiil
hatarozatképes.

(3) Az elndkség a hatdrozatait altalaban nyilt szavazassal, a jelen levd elndkségi tagok
tobb mint felének ,,igen” szavazatdval hozza. Szavazategyenldség esetén az elndk szavazata
dont.

(4) Az elnokség titkos szavazassal hoz hatirozatot a hataskorébe tartozo tisztségviselok
megvalasztasakor, illetve barmely elnokségi tag inditvanyara.

(5) Az elndkség hatarozathozataldban nem vehet részt az a személy, aki, vagy akinek
kozeli hozzatartozdja (Ptk. 685.§ b/ pont), valamint élettarsa (a tovabbiakban egyiitt:
hozzatartozd) a hatarozat alapjan

a) kotelezettség vagy felelosség alol mentesiil, vagy

b) barmilyen mas elényben részesiil, illetdleg a megkdtendd jogiigyletben egyébként
érdekelt. Nem mindsiil elénynek a szdvetség cél szerinti juttatdsai keretében a barki altal
igénybe vehetd nem pénzbeli szolgaltatas, illetve a szovetség altal a tagjdnak — a tagsagi
jogviszony alapjan — nytjtott, az alapszabalynak megfeleld cél szerinti juttatés.
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VIIL
A SZ(")\{ETSEG ELNOKE,
TARSELNOKE(), ALELNOKEI

23.§ (1) A szovetség legfObb tisztségviseldje €s torvényes képviseldje a szovetség
elndke. Az elndk a tarselnok(dk), az alelnokok és az elndkség tagjainak kozremiikodésével
iranyitja €és vezeti a szovetség tevékenyseégét.

(2) Az elndk feladata és hataskore:

a) akozgyllés és az elnokség ililéseinek dsszehivasa és vezetése,

b) aszovetség képviselete,

c) az alapszabaly és az egyéb szabalyzatok, valamint a kozgytilési és az elnokségi
hatarozatok végrehajtdsanak irdnyitésa és ellendrzése,

d) a szdvetség szervei munkajanak figyelemmel kisérése, javaslattétel azok iiléseinek
napirendjére, a megtargyalando6 kérdésekre,

e) ahirkozl6 szervek tajékoztatasa a szovetség tevékenységérol,

f) kapcsolattartds a szovetség tagjaival, a teriileti szervezeti egységeivel,

g) alairasi és utalvanyozasi jogkor gyakorlasa a pénzintézetnél bejelentett alairoként,

h) személyi javaslatok tétele az elndkség kinevezési, megbizasi, valasztasi hataskorébe
tartoz6 személyekre,

1) akinevezés €s a felmentés kivételével a munkaltatoi jogkor gyakorlasa a fotitkar, a
szakmai (technikai) igazgatd, valamint a kdnyvvizsgélo tekintetében,

j) dontési jogkor gyakorldsa mindazokban az iigyekben, amelyek nem tartoznak a
kozgytlés, az elndkség, illetdleg a szdvets€g mas szervének hataskorébe, tovabba — az
elnokség eldzetes felhatalmazdsa esetén — siirgdsségi dontés az egyébként elndkségi
hataskorbe tartozd olyan halaszthatatlan tigyekben, amelyek megtargyaldsara rendkiviili
elndkségi iilésen sem lenne lehetdség,

k) mindazoknak a feladatoknak az ellatasa, amelyeket jogszabaly, az alapszabaly vagy
a szovetség egyéb szabdlyzatai, illetdleg kozgylilés vagy az elndkség a hataskorébe utal.

(3) A (2) bekezdés j) pontja alapjan a siirgdsségi dontést az elndk a tarselnok(ok), az
alelnokok, illetéleg a szovetség mas, a dontésben érdekelt felelds tisztségviseldi
véleményének eldzetes kikérésével hozhatja meg, €és arrdl az elndkséget utdlag tajékoztatni
koteles.

(4) Az elnokot akadalyoztatdsa esetén az altala kijelolt tarselnok vagy alelnok
helyettesiti, kivéve azokat az ligyeket, amelyeket maganak fenntartott. A tarselnok(ok) az
elndk altalanos helyettese.

(5) Az alelnokok — az ligyrendben kialakitott munkamegosztas szerint — ellatjak egyes
szaktertiletek (szakagak) iranyitasat és felligyeletét.

(6) Az elnok képviseleti jogkorét meghatdrozott iigyekben, vagy az iigyek
meghatarozott csoportjara nézve, a tarselndk(ok) re, az alelnokokre, vagy a szovetség mas
tisztségviseldjére is atruhazhatja.
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IX.
A FELUGYELO BIZOTTSAG

24.§ (1) A kozgytlés a szovetség gazdalkodasanak és vagyonkezelésének folyamatos
ellendrzésére feliigyeld bizottsagot valaszt. A feliigyeld bizottsdg elnokbdl és — a kozgylilés
altal a valasztaskor meghatarozando — legalabb kettd €s legfeljebb négy tagbal all.

(2) A feliigyeld bizottsag elndke és tagja a szovetségben mas tisztséget nem viselhet.

(3) Nem lehet a szovetség feliigyeld bizottsaganak elndke vagy tagja, illetve
konyvvizsgaldja az a személy, aki

a) aszdvetség elndke, vagy elndkségének tagja,

b) a szovetséggel e megbizatdsdn kivil mas tevékenység Kkifejtésére irdnyuld
munkaviszonyban vagy munkavégzésre irdnyuld egyéb jogviszonyban all,

c) a szovetség cél szerinti juttatdsabol részesiil — kivéve a barki altal megkotés nélkiil
igénybe vehetd nem pénzbeli szolgéltatisokat, és a szovetség tagjanak, a tagsagi viszony
alapjan nyujtott, az alapszabalynak megfelel6 cél szerinti juttatast -, tovabba

d) az a-c) pontokban meghatirozott személyeknek a Ptk. 685.§ b) pontja szerinti
hozzatartozdja.

(4) A feliigyel6o bizottsag tevékenységét a bizottsdg elndke irdnyitja a bizottsag
titkdranak segitségével. A bizottsag titkarat a feliigyeld bizottsag sajat tagjai sorabdl valasztja
meg.

(5) A feliigyeld bizottsag éves ellendrzési terv alapjan dolgozik, amelyrdl a szovetség
elndkségét tajékoztatja.

(6) A feliigyel6 bizottsag feladata:

a) aszovetség pénz- és vagyonkezelésének vizsgalata,

b) a gazdalkodésra vonatkoz6 jogszabalyok ¢€s egyéb kotelezd eldirdsok betartdsdnak
ellendrzése,

c) atagdijak befizetésének ellendrzése,

d) azéves mérleg (szamviteli beszamolo) feliilvizsgalata,

e) a gazdalkodas célszerliségének, szabalyszerliségének, az eldiranyzott bevételek és
kiadasok teljesitésének évenkénti vizsgélata,

f) abizonylati fegyelem betartdsanak ellendrzése,

g) a szovetségi vagyon megdvasa érdekében sziikséges intézkedések megtételének
ellendrzése.

25.§ (1) A feliigyel6 bizottsag tagjai feladataik ellatasa soran jogosultak a szovetség
gazdalkodasaval kapcsolatos barmely iratba betekinteni, a szovetség tisztségviselditol
tajékoztatast kérni.
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(2) Az ellendérzések megkezdésérdl a feliigyeld bizottsag elndke tdjékoztatni koteles a
szovetség elndkét. Az ellendrzés soran a felligyeld bizottsag a pénziigyi-gazdasagi, illetdleg a
belsé ellendrzésre vonatkozo szabalyok szerint jar el.

(3) Az ellendrzés tapasztalatair6l a bizottsag elndke — a vizsgalat befejezésétdl szamitott
tizendt napon beliil — tajékoztatja a szovetség elnokét. Ha a vizsgalat szabalytalansdgot vagy
rendellenességet allapit meg, egyuttal annak megsziintetésére is fel kell hivni a figyelmet.

(4) A vizsgalatot kovetden elfogadott intézkedési terv végrehajtdsat — az abban
meghatarozott hataridd elteltétél szamitott harminc napon beliil — a feliigyeld bizottsag
utovizsgalat keretében ellendrzi.

26.§ (1) A feliigyelo bizottsag koteles az intézkedésre jogosult vezetd szervet
tajékoztatni, és annak 6sszehivasat kezdeményezni, ha arrdl szerez tudomast, hogy

a) a szovetség milkodése sordn olyan jogszabdlysértés vagy a szovetség érdekeit
egyébként sulyosan sérté esemény (mulasztds) tortént, amelynek megsziintetése, vagy
kovetkezményeinek elhéritdsa, illetve enyhitése az intézkedésre jogosult szerv dontését teszi
sziikségessé,

b) a szovetség vezeto tisztségviseldinek felelésségét megalapozé tény mertilt fel.

(2) A szovetség intézkedésre jogosult vezetd szervét a feliigyeld bizottsag inditvanyara
— annak megtételétdl szamitott harminc napon belill — Ossze kell hivni. E hataridd
eredménytelen eltelte esetén a vezetd szerv 0sszehivasara a felligyeld bizottsag is jogosult.

(3) Ha a szovetség arra jogosult szerve a torvényes miikodés helyreallitasa érdekében
sziikséges intézkedést nem teszi meg, a feliigyeld bizottsag koteles haladéktalanul értesiteni a
torvényességi feliigyeletet ellato szervet.

27.§ A feliigyeld bizottsag elndke a bizottsag éves tevékenységérol a kozgytlésnek
koteles beszamolni.
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X.
A SZOVETSEG BIZOTTSAGAI

28.§ A szovetség elnokségének hatdskorébe tartozd masodfoku fegyelmi és
sportszakmai (igazolasi, atigazolasi, Ovasi, nyilvantartasi, versenybirdsagi stb.) ligyek
elbirdlasara az elnokség altal megbizott, ¢s az elndkség jogkorében eljaré haromtagu
fellebbviteli bizottsag a jogosult.

30.§ (1) A szdvetség elndksége egyes szakfeladatok ellatasra allandd vagy ideiglenes
bizottsagokat hozhat 1étre, illetve megbizottakat jelolhet ki. Az alland6 bizottsagok tagjait —
az elndkség mandatumahoz igazodva — az elndkség négyéves iddtartamra valasztja.

(2) A bizottsagok €és a megbizottak feladatait és hataskorét a szovetség szervezeti és
miikodési szabalyzata, mikodésiik részletes szabalyait az elndkség altal jovahagyott sajat
tigyrendjiik allapitja meg.

(3) A bizottsagok €és a megbizottak véleményezési, javaslattételi €s szervezési joggal
rendelkeznek mindazokban az ligyekben, amelyekre rendelték oket.

XI.
A SZOVETSEG JOGI SZEMELYISEGGEL RENDELKEZO
SZERVEZETI EGYSEGEI

A teriileti és helyi szovetségek

31.§ (1) A szovetség teriileti és helyi feladatait a févarosban és a megyékben a
szovetség jogi személyiségll szervezeti egységei (a tovabbiakban: teriileti szovetség) latjak el.

(2) A teriileti szovetség a Szdovetségnek az adott teriileten székhellyel rendelkez6
tagjaibol allo onkormanyzattal és sajat vagyonnal rendelkezik, alapszabalya és egyéb
szabalyzatai nem allhatnak ellentétben a Szovetség alapszabalyaval és szabalyaival.

(3) A tertileti szovetség a székhelye szerint illetékes helyi dnkormanyzat és a
Szovetség tamogatasdbol, a Szovetség 4ltal atengedett tagdijakbol, tovabbad a sajat
miikodésébol szarmazod ©nallé vagyonnal rendelkezik, amellyel feladatai ellatasanak
érdekében oOnalldoan gazdalkodik. Miukodésiik soran sajat neviikben szponzoralasi
szerzddéseket, illetéleg a helyi (telepiilési, teriileti) Onkormanyzatokkal tamogatéasi
szerzOdéseket kothetnek, mas szakszovetségek (sportszovetségek) teriileti szervezeti
egységeivel teriileti jellegli tarsadalmi szervezeteket hozhatnak 1étre.

(4) A teriileti szovetség feladatai ellatasa soran egyiittmiikodik a helyi 6nkorményzattal.
(5) A tertileti szovetség

a) jogi személyiségét a FOvarosi Birdsag nyilvantartasaba torténd bejegyzéssel
szerzi meg,



18

b) nevét, székhelyét, az ligyintézo és képviseleti szervének nevét a Fovarosi Birdsag
kiilon alszamon tartja nyilvan.

(6) A teriileti szovetség kotelezettségeiért a Szovetség kezesi felel0séggel tartozik,
¢s ennek megfelelden jogosult a teriileti szovetség gazdalkodasanak ellendrzésére.

A teriileti szovetség feladata
32.§ (1) A teriileti szovetség illetékességi teriiletén

a) dont az illetékességi teriiletén székhellyel rendelkezd sportszervezetek szovetségbe
val6 tagfelvételi kérelmérdl,

b) meghatarozza - a helyi Onkormanyzattal egyiittmikddve — a sportadg teriileti
fejlesztési célkitlizéseit, gondoskodik azok megvaldsitasarol,

c) kialakitja — a szovetségi versenyrendszer figyelembe vételével - a teriileti és helyi
versenyrendszert, megrendezi, illetleg szervezi a sportag teriileti és helyi sporteseményeit,
elkésziti ezeknek a sporteseményeknek a versenykiirasait,

d) engedélyezi sportdgaban a teriileti €s helyi sportesemények megrendezését,

e) gyakorolja — a szdvetség szabalyzatai alapjan — a hataskorébe utalt fegyelmi és
egy¢b jogkoroket,

f) vezeti a szOvetség altal szamara el6irt sportagi nyilvantartasokat,

g) kozremiikodik a sportdg sportszakembereinek képzésében és tovabbképzésében,
gondoskodik a jatékvezetok (versenybirdk) képzésérol és tovabbképzéséral,

h) képviseli a sportag érdekeit a teriileti és helyi allami, 6nkormanyzati szervek és a
tarsadalmi szervek el6tt,

1) ellendrzi a meg nem engedett teljesitményfokozo szerek és modszerek tilalmanak
betartasat,

j) népszerlsiti a sportagat,

k) figyelemmel kiséri a szovetség alapszabalyanak és szabalyzatainak betartasat.

(2) A teriileti szovetség — a tagdij kivételével - bevételeivel onalldan gazdalkodik,
tartozasaiért sajat vagyondval felel. A teriileti szOvetség nyilvantartott tagjai a teriileti
szOvetség tartozasaiért csak a teriileti szovetséget megilletd tagdijuk mértékéig felelnek. A
szOvetség tagjai a tagdijat kozvetleniil a teriileti szOvetséghez fizetik be, amely azt — a
szovetség kozgyllésének hatarozata szerinti mértékben — hasznalhatja fel.

(3) A teriileti szovetség feloszlassal torténd megsziinése esetén a teriileti szovetség
vagyonardl a teriileti szovetség alapszabalya vagy kozgytilése dont. Ha az alapszabaly vagy a
tertileti szovetség kozgytilése a vagyon hova forditasarol nem rendelkezett, illetleg a teriileti
szOvetséget a szOvetség szlintette meg, a megmaradt vagyonrdl a szovetség kozgyllése dont,
azonban azt - a hitelezOk kielégitése utan - az illetékes helyi dnkormanyzattal egyeztetve,
tertileti és helyi sportcélokra kell forditani.

(4) A szovetség jogi személyiségll szervezeti egységeiként miikodo teriileti szovetségek
nyilvantartdsi adatait — a Fovarosi Birdésag nyilvantartdsan tilmenden - az alapszabaly
melléklete is tartalmazza.

(5) Ha a teriileti szovetség nyilvantartasi adataiban szerepld székhely vagy a képviseld
személye megvaltozik, arrdl a szovetség elndkségét nyolc napon beliil tdjékoztatni kell. A
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jogszerl valtozasokat az elndkség jogosult az alapszabaly mellékletében atvezetni, illetdleg a
Fovarosi Birosagtol a birésagi nyilvantartasban torténd valtozas bejegyzését kérni.

XII.
A SZOVETSEG IRODAJA

33.§ (1) A szdvetség igazgatasi, operativ gazdasagi-pénziigyi feladatait a szovetség
irod4ja végzi.

(2) A szovetségi iroda vezetdje a szovetség elndksége altal kinevezett fotitkar, aki a
szovetség munkavallaloi felett — a szakmai /technikai/ igazgatd kivételével — gyakorolja a
munkaltatoi jogokat.

(3) A szovetségi iroda szervezeti felépitését és részletes feladatait a szovetség
szervezeti és mikodési szabalyzata allapitja meg.

XIIL.
A SZOVETSEG GAZDALKODASA
ES VAGYONA

34.§ (1) A szovetség éves koltségvetés alapjan gazdalkodik.

(2) A szovetség vallalkozési tevékenységet kizarolag kozhasznu céljainak elérése
érdekében, azokat nem veszélyeztetve végez.

(3) A szovetség a gazdalkodasa soran elért eredményt nem osztja fel, azt az
alapszabalyban meghatérozott tevékenységére forditja.

(4) A szovetség valtot, illetve mas, hitelviszonyt megtestesitd értékpapirt nem bocsathat
ki, illetve vallalkozasanak fejlesztéséhez a kozhasznu tevékenységet veszélyezteté mértéki
hitelt nem vehet fel, valamint az allamhdaztartds alrendszereitdl kapott tdmogatast hitel
fedezetéiil, illetve hitel torlesztésére nem hasznalhatja fel.

(5) A szovetségnek a cél szerinti tevékenységébdl, illetve vallalkozasi tevékenységébol
szarmazo bevételeit és raforditasait elkiilonitetten kell nyilvantartania.

35.§ (1) A szovetség bevételei:

a) az allamhaztartas alrendszereitdl vagy mas adoméanyozo6tdl kézhasznu céljara
vagy miikodési koltségei fedezésére kapott tamogatas, illetve adomany,

b) a kozhaszn tevékenység folytatdsabol szarmazd, ahhoz kézvetleniil kapcsolodd
bevétel,

c) az egy¢b célszerinti tevékenység folytatasabol szarmazo, ahhoz kozvetleniil
kapcsolodo bevétel,

d) a szovetség eszkdzeinek befektetésébdl szarmazo bevétel,

e) a tagdij,

f) egy¢b, mas jogszabalyokban meghatarozott bevétel, valamint
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g) a vallalkozasi tevékenységbdl szarmazo bevétel.

(2) A szdvetség kiadasai:

a) a kozhasznu tevékenység érdekében felmeriilt kdzvetlen koltségek (raforditasok,
kiadasok),

b) az egyéb cél szerinti tevékenység érdekében felmeriilt kozvetlen koltségek
(raforditasok, kiadasok), valamint

c) a kozhasznu és egyéb vallalkozasi tevékenység érdekében felmeriilt kozvetett
koltségek (raforditasok, kiadasok), amelyeket bevételaranyosan kell megosztani.

(3) A szovetség vagyona:

a) készpénz (bankbetét, folydszamlan levo Osszeg),
b) készpénzre szol6 kovetelés,

c) értékpapir,

d) ingatlan és ingd vagyon.

(4) A szovetség bevételeivel onalldoan gazdalkodik, tartozasaiért a sajat vagyonaval
felel. A szovetség tagjai a szOvetség tartozasaiért — a befizetett tagdijon tulmenden — sajat
vagyonukkal nem felelnek.

XIV.
A SZOVETSEG MEGSZUNESE

36.§ (1) A szovetség megsziinik:

a) feloszlasanak a kozgytilés altal torténd kimondasaval,
b) feloszlatasaval,
¢) megszinésének megallapitasaval.

(2) Ha a szovetséget a kozgyiilés jogutdd nélkiil feloszlatja, vagyonardl a kozgytilés
dont a feloszlasrol sz616 hatarozataban.

(3) Ha birosdg a szovetséget megszinteti, a fennmaradé vagyont a Nemzeti
Sportszovetség rendelkezésére kell bocsatani.

XV.
ZARO RENDELKEZESEK

37.§ (1) A szovetség torvényességi feliigyeletét az ligyészség a rea iranyado
szabalyok szerint latja el.

(2) A szdvetség alapszabalyaban, illetve egyéb szabalyzataiban foglalt rendelkezések
hivatalos értelmezésére a szovetség elndksége jogosult. Az elndkség e kérdésekben
kialakitott allasfoglalasa — a kozgytilés kivételével — a szovetség tagjaira és szerveire nézve
kotelezo.
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(3) A szdvetség tagjai kotelezik magukat arra, hogy a sporttevékenységiikkel, illetve
a szovetségben folytatott egyéb tevékenységiikkel Osszefliggésben egymas kozott
keletkezett vitas ligyeikben mindaddig nem fordulnak birésaghoz vagy egyéb hatosaghoz,
amig azt a szOvetség arra hataskorrel és illetékességgel rendelkezd szerve jogerdsen el nem
biralta, ¢s a rendelkezésre allo feliilvizsgalat lehetdségét ki nem meritették.

ZARADEK

Jelen alapszabaly mddositasat és egységes szerkezetbe foglalasat a Magyar
Asztalitenisz Szovetség kozgyilése 2004. majus 7. napjan fogadta el.

MELLEKLET

A MAGYAR ASZTALITENISZ SZOVETSEG
TERULETI SZOVETSEGEI

1. Magyar Asztalitenisz Szovetség
Baranya megyei Szovetsége
Székhelye:

Képviselgje:

KIEGESZITES
a MOATSZ alapszabalyanak
modositasahoz

1. Az alapszabaly moddositdsat a sportrdl szoldo 2000. évi CXLV. torvény
hatalybalépése, valamint a kozhasznusagi torvény kotelezd eldirdsai tették
sziikségessé. A sporttorvény miatt sziikségessé valt modositasokat a vastagon szedett
dolt betlis szovegrészek, a kozhasznusagi torvény miatt indokolt valtoztatasokat a
dolt betlis szoveg tartalmazza.

2. A mobdositds a kordbbi alapszabdly egyes rendelkezéseinek olyan
szOvegpontositasait is tartalmazza, amelyek tartalmi és érdemi valtozast nem
jelentenek. Ezeket a tervezet kiilon nem jel6li.
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3. A korabbi alapszabalyhoz képest az alapszabdly lényeges valtozasat a
kovetkezok jelentik:

a) a szovetség koztestiileti statusza megsziinik, és a tovabbiakban a Ptk.
modositasa altal 1étesitett Uj civil szervezeti formaban, sportdgi orszagos
szakszovetségként miikddik tovabb,

b) a szovetség tagsdga megvaltozik, a jovoben a szovetségnek kizardlag a
sportdg versenyrendszerében résztvevd sportszervezetek (a sportdrvény szerinti
sportegyesiiletek és sportvallalkozasok), mint jogi személyek lehetnek a tagjai. A
maganszemélyek szovetségi tagsaga megsziinik,

c) a szovetség tisztségviseldit a kdzgyiilési kiildottek sorabol kell megvalasztani.
(A sporttorvény e rendelkezésének értelmezése vitathat6. Egyes vélemények szerint
csak a tagszervezetek tOrvényes képviseléi, mas vélemények szerint a
sportszervezetekben tagsaggal rendelkezd személyek lehetnek tisztségviselok.) A
javasolt modositds a kozgytilésen kiildotti mandatummal rendelkezd személyek
koziil teszi lehetdvé a tisztségviselok megvalasztasat.

d) az ISM értelmezése szerint a jovoben kizarolag a szovetség valamennyi
tagjanak részvételével tarthatod kozgylilés, azaz a kdzgyiilésen minden szdvetségi tag
részt kell hogy vegyen, tovabba — e logikanak megfelelden — minden tagnak egy
szavazata lehet. Allaspontunk szerint ez az értelmezés szamos, elsdsorban a
nagyszamu sportegyesiilettel rendelkezd szovetséget megoldhatatlan helyzet elé
allitana, egyuttal olyan ardnytalansdgot eredményezne, hogy a néhany igazolt
sportoléval rendelkezd sportegyesiilet ugyanolyan jogokat kapna, mint a jéval tobb
asztaliteniszezOvel, komoly utdnpoétlas-neveléssel foglalkoz6d sportegyesiilet.
Tekintettel arra, hogy a sportagi szakszdvetségekre vonatkozé mogottes
jogszabdlyok, elsdsorban az egyesiilési jogrol szolo torvény, a kiildottkozgytilés
tartdsanak lehet6ségét nem zarja ki, a javaslat a kiildottkozgytilési forma tovabbi
fenntartasat célozza meg. Megjegyzendd egyébként, hogy e kérdésben az ligyészség
¢s a birosag hivatott allast foglalni, az ISM értelmezésének nincs jogi hatéasa.

e) miutdn a sporttorvény a szovetség teriileti szerveir6l nem tartalmaz
rendelkezést, illetéleg csak a regiondlis szervekrdl tesz emlitést, az alapszabaly
modositasara vonatkoz6 javaslat — a mar hivatkozott mogottes jogszabaly alapjan — a
megyei, fovarosi szovetségek fenntartasat, és lényegében véltozatlan formaban
torténd tovabbmiikddését teszi lehetové. E szerint a teriileti szovetségek tovabbra is a
MOATSZ jogi személyiségii szervezeti egységeiként miitkddnek, kiilon birdsagi vagy
kozigazgatasi nyilvantartasukra nincs sziikség, de lehetdség sem. Jogi személyiségiik
az alapszabaly rendelkezéseibdl kovetkezik. Erre tekintettel volt indokolt a
feladataikra, szervezetiikre és a vagyonukra vonatkoz6 alapszabalyi rendelkezések
pontositasa.

f) a sporttorvény kotelezi a szakszovetségeket, hogy a fegyelmi eljardsok
lefolytatasara, illetéleg a jogerds fegyelmi hatdrozatok feliilvizsgalatira, mintegy
harmadfoktl szervként, rendkiviili fegyelmi bizottsdgot hozzon Iétre. Ez a
szovetségnek egy olyan uj szerve, amelyet a kozgyllés valaszt meg, és amelyet a
javaslat beépitett az alapszabalyba.
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g) ugyancsak indokolt volt az alapszabalyban rendelkezni a szovetség irodajanak
alapvetd miikddési kérdéseirdl, miutan az is a szovetség egyik szervének mindsiil. A
{6 szabalyokat a javaslat tartalmazza, a részletes eldirasokat a szervezeti ¢s mitkodési
szabalyzatban kell meghatarozni.

h) a kozhasznusagi torvény a kozhaszni vagy a kiemelkedéen kozhasznu
statuszt elnyerni kivano szervezetek szamara eldirja, hogy alapszabalyuk kotelezden
tartalmazza a torvény szerinti rendelkezéseket. A javaslat ennek tesz eleget.

4. A sporttorvény rendelkezésének megfelelden a szovetségek ez év marcius 31-
ig kotelesek alapszabdlyaikat moddositani ¢€s  tisztségviseldiket ismételten
megvalasztani. Erre azt kovetéen keriilhet sor, ha a birdsag a szovetséget mar az uj
nyilvantartasba bevezette. (Eldre lathatolag erre még februar honapban sor kertil.) Az
alapszabaly-modosito kozgytilést a régi alapszabaly szerint kell 6sszehivni, azonban
a kildotteket célszerli mar ugy megvalasztani, hogy az az 0j alapszabalynak is
megfeleljen. Figyelemmel kell lenni tobbek kozott arra, hogy a jelenlegi alapszabaly
szavazati jogot biztosit az elndkség tagjainak, amit a mddositott alapszabaly mar nem
tesz lehetové. Ugyancsak problémat okoz az is, hogy az 01j elnokségben nem lehet az
alapszabalyban el6irni, hogy az elndkség milyen Osszetételii lehet. Igy példaul a
jatékvezetok képviselete egyaltalan nem lehetséges. Az Osszetétel befolyasolasara
csak a jelolés soran van lehetdség, €s erre is csak abban az esetben, ha azt a
kozgytlés figyelembe veszi.

5. A kozgyilés elokészitése soran az elndkségnek a kovetkezokrdl indokolt
gondoskodnia:

a) a régi alapszabaly szerint meg kell hatdroznia a kiildottek szamat és
Osszetételét, figyelemmel arra, hogy az 0j alapszabaly szerint kell majd valasztast
tartani,

b) ki kell jelolnie a kozgytilésen kozremiikdodo, illetdleg a kozgytilés altal
megvalasztandd személyeket és bizottsagokat, igy a jeloldbizottsagot, a levezetd
elnokdt, a mandatumvizsgdld bizottsagot, a szavazatszamlaldé bizottsdgot, a
jegyzokonyv hitelesitoket, a jegyzokonyvvezetot,

c) célszerli a terlileti szovetségek képviseldinek felkészitése a kozgytilés
elokészitésével Osszefliggd feladataikra, a kiildottek megvalasztasara, illetdleg sajat
késobbi teenddikre (a teriileti szovetségeknél is alapszabalyt kell modositani, és Uj
tisztségviseloket kell valasztani),

ze) a jelolobizottsagot fel kell késziteni arra, hogy milyen, hany taga és milyen
Osszetételll szerv megvalasztasdra kell javaslatot tennilik (elnokség, feliigyeld
bizottsag, rendkiviili fegyelmi bizottsag),

f) ki kell jelolni a kdzgytilés helyét és idopontjat, meg kell hatdrozni napirendjét,
¢s a napirendek eldadoit, a meghivottak korét.

(o)
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